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LIETUVOS RESPUBLIKOS 

SPECIALIŲJŲ TYRIMŲ TARNYBOS ĮSTATYMO NR. VIII-1649 11, 18 IR 54  

STRAIPSNIŲ PAKEITIMO 

ĮSTATYMAS 

 

Nr.  

Vilnius 

 

1 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 11 straipsnio 3 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„3. Specialiųjų tyrimų tarnybos didžiausią leistiną pareigūnų ir darbuotojų pareigybių 

skaičių nustato Seimo valdyba. Specialiųjų tyrimų tarnybos pareigybių sąrašą, pareigūnų ir 

darbuotojų pareigybių aprašymus tvirtina Specialiųjų tyrimų tarnybos direktorius.“ 

 

2 straipsnis. 18 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 18 straipsnio 1 dalies 8 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„8) iš Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymo nustatytais atvejais ir tvarka 

pateiktos informacijos, iš valstybės tarnybos tvarkymo funkcijas atliekančios Vyriausybės 

įgaliotos įstaigos pateiktos informacijos apie asmenis, atleistus iš valstybės tarnautojo pareigų už 

šiurkštų tarnybinį nusižengimą ar pripažintus padariusiais tarnybinį nusižengimą, už kurį jiems 

turėtų būti skirta tarnybinė nuobauda – atleidimas iš pareigų, iš asmens, pareiškusio norą tarnauti 

Specialiųjų tyrimų tarnyboje, pateiktos informacijos ar kitų duomenų Specialiųjų tyrimų tarnybos 

direktorius padaro išvadą, kad asmuo neatitinka nepriekaištingos reputacijos reikalavimų;“ 

 

3 straipsnis. 54 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 54 straipsnio 1 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„1. Pareigūnams mokamas priedas už tarnybos Lietuvos valstybei stažą, nurodytą 

Valstybės tarnybos įstatymo 47 30 straipsnio 1 ir 2 3 dalyse.“ 

 

4 straipsnis. Įstatymo įsigaliojimas 

1. Šis įstatymas įsigalioja 2023 m. sausio 1 d. 

2. 2025 m. sausio į d. įsigalioja tokia šio įstatymo 2 straipsniu keičiamo Lietuvos 

Respublikos specialiųjų tyrimų tarnybos įstatymo 18 straipsnio 1 dalies 8 punkto redakcija: 

„8) iš Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymo nustatytais atvejais ir tvarka 

pateiktos informacijos, iš Vyriausybės įgaliotos įstaigos pateiktos iš Viešojo sektoriaus 

darbuotojų registro gautos informacijos apie asmenis, atleistus iš valstybės tarnautojo pareigų už 

šiurkštų tarnybinį nusižengimą ar pripažintus padariusiais tarnybinį nusižengimą, už kurį jiems 

turėtų būti skirta tarnybinė nuobauda – atleidimas iš pareigų, iš asmens, pareiškusio norą tarnauti 

Specialiųjų tyrimų tarnyboje, pateiktos informacijos ar kitų duomenų Specialiųjų tyrimų tarnybos 

direktorius padaro išvadą, kad asmuo neatitinka nepriekaištingos reputacijos reikalavimų;“ 

 

 

 

Skelbiu šį Lietuvos Respublikos Seimo priimtą įstatymą. 

 

 

Respublikos Prezidentas 


